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DEPARTAMENTO-GERAL DE EDUCAGAO E CULTURA

W

O Departamento-Geral de Educa-
¢ao e Cultura (DGEC), 6rgao de diregao
geral da Policia Militar do Para, tem como
missao planejar, coordenar e supervisio-
nar as acoes voltadas a formacao, capaci-
tacdo, especializagcdo e aperfeicoamento
dos integrantes da Corporacgéo.

Em 2025, o DGEC reafirmou seu
compromisso com a valorizagao profissio-
nal e o fortalecimento da identidade insti-
tucional, consolidando parcerias estratégi-
cas com a Forgca Nacional de Seguranca
Publica, o Exército Brasileiro, a Universi-
dade do estado do Para, a Prefeitura de

Fonte: DGEC, PMPA, 2025.

Formacgao inicial

A Formacgéao Inicial compreende
0os cursos destinados a integragdo de
novos policiais militares, contemplando
as dimensoes técnica, ética e cidada.

Em 2025, dois grandes cursos es-
tdo em execugédo: o Curso de Formagao
de Oficiais (CFO) e o Curso de Formacao
de Pracas (CFP).

Fonte: ASCOM, PMPA, 2025.

Belém e a SEDUC, com vistas a expansao
e modernizag&o do ensino policial militar.

O Departamento atua por meio de
trés Secdes: Ensino, Apoio Pedagdgico e
Colégios Militares, além de suas Unidades
de apoio previstas na Lei de Organizagao
Basica — a Academia de Policia Militar “Cel.
Fontoura” (APM), o Centro de Formacéo e
Aperfeicoamento de Pragas “Cel. Moreira”
(CFAP), o Centro de Treinamento Policial
Militar (CTPM) e o Centro de Meméria. Essa
estrutura integrada assegura 6timos resul-
tados as acdes formativas e a permanente
evolugao profissional da tropa.

N
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O Curso de Formacdo de Oficiais
(CFO 2025/2026), conduzido pela Academia
de Policia Militar “Cel. Fontoura”, conta com
101 cadetes distribuidos em 3 pelotbes, pro-
venientes da ampla concorréncia do concur-
SO publico regido pelo Edital n.° 1 — PMPA/
CFO/PM, de 19 de setembro de 2023.

Destaca-se o crescimento da partici-
pacao feminina, com 32 cadetes, represen-
tando 31,68% do efetivo discente, o maior
percentual ja registrado na formagéao de ofi-
ciais da PMPA.

Na sequéncia, o Curso de Formagao
de Pragas (CFP 2025), coordenado pelo
Centro de Formacado de Aperfeicoamento
de Pracas “Cel. Moreira”, possui 979 alunos

Fonte: ASCOM, PMPA, 2025.

Formacgao continuada

O DGEC também promo-
veu, em 2025, diversos cursos vol-
tados ao aperfeigoamento técnico
e gerencial dos policiais militares,
destacando-se: o Curso de Aper-
feicoamento de Sargentos (CAS),
com 86 alunos, e o Curso de Adap-

distribuidos em 25 pelotdes e 5 polos de
ensino: Belém, Barcarena, Castanhal, Mos-
queiro e Santa lzabel.

O processo seletivo foi de ampla con-
corréncia, com expressiva participagao de
candidatas, que hoje representam 25,02%
da turma, demonstrando a consolidagdo da
presenca feminina na base operacional da
Corporacao.

O ingresso desse percentual de mu-
Iheres nos cursos de formacdo fortalece a
imagem da Policia Militar como uma Institui-
¢ao comprometida com a equidade, a com-
peténcia profissional e o respeito a diversi-
dade, servindo como exemplo de dedicagao,
coragem e exceléncia no servigo publico.

P YT M ifry-

tacdo a Graduagao de Sargentos
(CGS), com 296 alunos.

Fonte: ASCOM, PMPA, 2025.
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Formagao complementar

Ao longo de 2025, a Capacitagéo
Operacional para o Aperfeicoamento Poli-
cial (COAP) consolidou-se como o eixo fun-
damental da politica de atualizagao técnico-
-operacional da Policia Militar do Para.

A capacitagao prioriza a exceléncia
no servico prestado por meio da padroni-
zagao de técnicas de abordagem, procedi-
mentos de patrulhamento, gerenciamento
de crises e da aplicagao estrita do uso pro-
porcional da forga. A eficacia do programa
foi evidenciada pela realizacao de duas tur-
mas regulares e uma intensiva, resultando
na formagéao de 3.200 policiais militares em
todas as regides do estado.

Paralelamente ao fortalecimento
das competéncias operacionais de campo,
a Corporagédo expandiu significativamente
seu portfélio de ensino para abranger are-
as estratégicas e de suporte.

Esse esforco educacional incluiu a
oferta de cursos de linguas estrangeiras,
nos idiomas inglés, espanhol e mandarim,
visando a integragao internacional e ao
atendimento especializado, além de capa-

Quantidade de certificagdes no periodo de 2019 - 2025

25.715

25000 21.896

TOTAL:
117.151

8.201

5000 6.657

0
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Ano

Fonte: DGEC, PMPA, 2025.

citagdes em cerimonial militar e formacgoes
de agente de transito, estas ultimas viabi-
lizadas por meio de cooperagao técnica
com a Prefeitura de Belém.

Tais iniciativas refletem o compro-

misso institucional com a educacido con-
tinuada e a polivaléncia profissional do
efetivo frente aos desafios da seguranga
publica contemporanea.

Fonte: ASCOM, PMPA, 2025.

PRODUTIVIDADE - 2025

MEDIA DE 2019 - 2025
16.735,86

CERTIFICAGOES
21.896

CERTIFICAGOES AGOES FORMATIVAS
EXTERNAS 169
928

FORMAGAO INICIAL

DADOS ESTATISTICOS POR FORMAGAO

FORMAGAO CONTINUADA
1.070 382

EM FORMACAO

FORMAGAO COMPLEMENTAR
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Apoio pedagodgico

Ao longo do ano de 2025, foram fir-  ¢bes promovidas pelo Sistema de Ensino da
mados 1.113 contratos de instrutores e do-  PMPA, reforgando o compromisso com uma
centes, tanto militares quanto civis. Essa  educacéo policial alinhada as demandas da
iniciativa teve como principal objetivo garan-  sociedade e aos desafios da seguranga
tir a qualidade técnica e didatica das forma-  publica contemporanea.

CFP 2025 CFP 2025 CFP 2025
1°MODULO 2°MODULO 3° MODULO

443 408

£65/2025 * crt]lzgiEz;ﬂ{;lz‘]gzs
174
84

Fonte: DGEC, PMPA, 2025.
Quantidade de Inexibilidade de Licitagdao na contratacao de professores

5

Quantidade

CGS 12025 CFP2025 CFP 2025 CFO CFP 2025 (CAS 12025
3°Médulo  1° Médulo  2025/2026  2° Médulo
1° Periodo

Cursos

Fonte: DGEC, PMPA, 2025.
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Tecnologia educacional

O Boletim Académico é o instru-
mento oficial de registro, acompanha-
mento e controle do desempenho dos
discentes vinculados as acdes de forma-
¢ao inicial, continuada e complementar
promovidas pela Policia Militar do Para.

Por meio dele, sdo registradas e
disponibilizadas, em tempo real, notas,
médias, classificagdes e demais informa-
¢bes académicas, assegurando transpa-
réncia e eficiéncia no gerenciamento das
atividades educacionais desenvolvidas
no ambito da Corporagao.

Fonte: DGEC, PMPA, 2025.

Programa de supervisao miltar

O Programa de Supervisao Militar
Educacional (PSUME), fundamentado no
Plano Estratégico da PMPA, atua como
uma estratégia de prevengao primaria a vio-
léncia e de fortalecimento da cidadania no
ambiente escolar. Com foco na seguranga
organica, disciplina e nos valores civicos, 0
programa estabelece uma gestao coopera-
tiva entre a Policia Militar, as familias e a
comunidade escolar.

Fonte: PSUME/DGEC, 2025.

Esse trabalho conta com acompa-
nhamento por meio do Sistema de Acompa-
nhamento da Supervisao Militar Educacio-
nal (SIASUME), aplicativo que fornece aos
responsaveis informagdes em tempo real
sobre a frequéncia, o comportamento e o de-
sempenho pedagogico dos alunos, consoli-
dando o monitoramento compartilhado do
projeto de vida dos discentes.
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A atuacgao dos supervisores militares do

programa compreende a fiscalizagao inter-
na, com monitoramento por videovigilancia
e controle de areas de circulagdo, bem
como na fiscalizagdo externa, focada
no controle de acesso e na seguranga
do perimetro escolar.

Doze Unidades educacio-
nais sdo atendidas em municipios
estratégicos do Para. Nestas, os
discentes sao regidos pelo Manual
do Aluno, que padroniza normas de
conduta e hierarquia.

Essa estrutura resultou na erradi-
cacaodeinfracbes penais nointeriordas es-
colasenaredugaoexpressivadacriminalidade

no entorno, estabelecendo um ambiente pacifico

para o aprendizado.

Fonte: PSUME/DGEC, 2025.

Municipios atendidos pelo Programa de Supervisao Militar Educacional

Municipio Escola QTD. de Alunos
Belém Brigadeiro Fontelle 1.448
Benevides José Saloméo Solon 420
Abaetetuba Irma Stella Maria 851
Tailandia José Edvar Coelho Frota 1.406
Tailandia Guaraci Mendes 652
Breu Branco Gongalo Vieira 987
Tucurui Manoel Carlos Silva 1.307
Novo Repartimento José Cicero da Silva 553
Maraba Rio Tocantins 1.053
Altamira Raimunda Rodrigues Mota 701
Canaa dos Carajas Ronilton Aridal 594

Total 9.972

Fonte: PSUME/DGEC, 2025

No ambito educacional, o Programa
apresenta resultados soélidos, refletidos na
evolucao constante dos indices de desempe-
nho. A andlise do indice de Desenvolvimen-
to da Educacéo Basica (IDEB) entre 2017 e
2023 revela uma tendéncia de crescimento
em diversas regides.

Nesse cenario, destacam-se as Uni-
dades de Belém, Abaetetuba, Maraba e Novo
Repartimento, que superaram suas médias

historicas. Além da melhora nos indicadores
formais, como SAEB e ENEM, o programa
tem impulsionado o protagonismo estudantil
em competicdes académicas e esportivas.

Com isso, a iniciativa do Programa de
Supervisdo Militar Educacional (PSUME) se
consolida como uma politica publica essen-
cialmente transformadora que integra perfei-
tamente seguranga, formagao cidada e exce-
Iéncia pedagdgica.
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ACADEMIA DA POLICIA MILITAR

4

A Academia da Policia Militar “Co-
ronel Fontoura” foi criada por meio do De-
creto Governamental n° 6.784, de 20 de
abril de 1990. A Unidade ¢é vinculada ao De-
partamento-Geral de Educacdo e Cultura
(DGEC). Tem como missao capacitar novos
oficiais para atuar nas diversas regides do
estado, mantendo o alto padrdo no ensino
de técnicas policiais e adaptando-se as mu-
dancas da sociedade, para que os cadetes,
homens e mulheres, apds formados, este-
jam prontos para os desafios da seguranga
publica contemporanea.

Acoes formativas na APM

O Curso de Formacao de Oficiais
2025/2026 € oriundo do concurso publi-
co regido pelo Edital n° 1 — PMPA/CFO/
PM, de 19 de setembro de 2023, o qual
previa, inicialmente, a formagao de 400 ca-
detes. Contudo, em razdao das competén-
cias exigidas e do rigor adotado em todas
as etapas do certame, foram aprovados
somente 351 candidatos, todos seleciona-
dos com base em critérios técnicos e de
desempenho individual.

Esse elevado padrdao de exigéncia
reflete o compromisso da Policia Militar do

Fonte: APM, PMPA, 2025.

estado do Para em recrutar profissionais
altamente capacitados, aptos a contribuir
de forma efetiva para o bem-estar da po-
pulacdo e a manutencao da paz social no
territério paraense.

Atualmente, o curso conta com 101
cadetes, organizados em 3 pelotbes, sob a
coordenacao da Academia de Policia Militar
“Coronel Fontoura”, Instituicdo dedicada a
formacéo de oficiais comprometidos com os
valores éticos, disciplinares e institucionais da
Corporacao. Além disso, esta prevista a inclu-
séo de mais 234 cadetes para o ano de 2026.
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CENTRO DE FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO DE PRACAS

A formacédo é uma parte essencial
da atuagao do policial nas ruas, pois € por
meio dela que o profissional adquire os
conhecimentos técnicos necessarios para
tomar decisdes assertivas diante das diver-
sas situagdes que encontrara no dia a dia.

Seja no atendimento a ocorréncias
policiais, no combate ao crime organizado,
na protecao de minorias, criancas e adoles-
centes, seja no enfrentamento a violéncia
contra a mulher e ao idoso, a base tedrica

Fonte: DGEC, PMPA, 2025.

Acoes formativas no CFAP

O Curso de Formacado de Pracas
(CFP) em andamento € proveniente do con-
curso publico regido pelo Edital n.° 1 — CFP/
PMPA/2023, de 19 de setembro de 2023,
que estabeleceu a formacao de uma turma
composta por 4.000 alunos-soldados.

e pratica adquirida durante a formacéao é o
que sustenta a atuacéo responsavel, ética
e eficaz do policial militar.

Assim, a atuacdo do Centro de
Formacao e Aperfeicoamento de Pracas
(CFAP), Unidade de apoio do DGEC, que
atua diretamente na formacdo inicial e
continuada das pracas da Corporacao, é
fundamental na formacao e preparacao
dos novos policiais.

A formacao esta sendo conduzida
pelo Centro de Formacédo e Aperfeigoa-
mento de Pragas “Coronel Moreira” (CFAP),
sediado em Belém, e distribuida em mais 4
polos de ensino, localizados em diferentes
municipios do estado do Para.




POLICIA MILITAR
PATRIMONIO DO POVO PARAENSE

[EE

Fonte: CFAP, PMPA, 2025.

Atualmente, o Curso de Formagcdo aprimoramento continuo da atividade poli-
de Pracas conta com um expressivo contin-  cial-militar, a valorizacdo da disciplina e ao
gente de 978 alunos-soldados em fase de  fortalecimento dos valores éticos e institu-
instrucdo. Esse corpo de discentes recebe  cionais que norteiam a Corporacgéao, confor-
diretrizes técnico-profissionais voltadas ao  me o quadro abaixo:

Polos de formagao CFP

BELEM
j

CASTANHAL

e

252 BPM REGIAO
116

//‘ 142 BPM

BARCARENA 8 ‘l

MOSQUEIRD —\

122 BPM
19

SANTA IZABEL

Fonte: CFAP, PMPA, 2025.
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CENTRO DE TREINAMENTO DA POLICIA MILITAR

Ao longo do ano, o Centro de Trei-
namento da Policia Militar (CTPM) consoli-
dou sua importancia estratégica ao centrali-
zar avaliagdes fisicas e técnicas essenciais
para a sustentabilidade da Corporacgao.

Fonte: CTPM, PMPA, 2025.

Adicionalmente, o centro serviu de
sede para a contratacdo e renovacido do
quadro de militares convocados, otimizando
o aproveitamento de recursos humanos ex-
perientes. Ao todo, essas ag¢des integradas
contemplaram cerca de 159 integrantes.

A Unidade sediou o Teste de Apti-
dao Fisica (TAF), requisito indispensavel
para os processos de ascenséao funcional e
promogéo de oficiais e pragas.

No ambito do treinamento técnico, o
Centro registrou a passagem de 652 poli-
ciais militares por seus estandes de tiro,
contemplando tanto alunos de cursos de
formagdo quanto profissionais em progra-
mas de formagao continuada.

Fonte: CTPM, PMPA, 2025.

cional, cedendo regularmente suas instalagdes
para instrucdes de forgas coirmas, como a Ma-
rinha do Brasil e a Forga Aérea Brasileira.

Além disso, 0o CTPM conduz o Curso de
Atualizagao Policial Militar (CAPM) e desempe-
nha um papel relevante na integragéo institu-
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Academia de musculagao

A academia de musculacao “Ten. PM
RR Abelardo Neves” foi inaugurada no dia
27 de agosto de 2024, nas dependéncias do
Quartel do Comando-Geral (QCG) da Policia
Militar do Para, em Belém. O evento contou
com a presenga do Governador do estado,
Helder Barbalho, além de oficiais e pracas re-
presentantes de diversas Unidades da Regido
Metropolitana de Belém.

A academia foi criada e regulamentada
pela Portaria n.° 163/2024 — DGEC, que apro-
vou suas Normas Gerais de Acgéo e oficializou
sua denominacao. O espago tem como princi-
pal finalidade promover a melhoria da saude
e da qualidade de vida do policial militar, por
meio da pratica orientada de exercicios fisicos
supervisionados por profissionais qualificados.

O espacgo é vinculado a Subsecgao de
Educacéao Fisica do Departamento-Geral de
Educacéo e Cultura (DGEC) e conta com sala
de avaliagao fisica, vestiarios masculino e fe-
minino, além de area de circulagéo. Futura-
mente, contara também com uma lanchonete.
Ademais, o uso do espaco ocorre mediante
matricula, apresentag¢ao de autorizagdo medi-
ca e elaboracdo de um plano de treino pelo
profissional responsavel pela academia.

Fonte: SSEF, PMPA, 2025.
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Fonte: SSEF, PMPA, 2025.

Atualmente, a academia possui
517 alunos matriculados (281 de 2024 e
236 de 2025). Esse publico, reunindo mi-
litares da ativa, convocados e veteranos,
frequenta o local como um excelente ins-
trumento para a promoc¢ao da saude e da
plena qualidade de vida.

Os dados do acompanhamento de
movimentagao na academia, entre janeiro
e dezembro, evidenciam um crescimento
continuo e expressivo ao longo de todo o
ano, com forte destaque para o aumento
na frequéncia dos militares. Ao todo, fo-
ram registradas 10.915 visitas, o que re-
presenta uma média superior a 900 aces-
SOS mensais.

Esse resultado reflete o sucesso
das estratégias implementadas pelos pro-
fissionais de Educacéo Fisica, além de re-
forcar o elevado potencial de crescimento
continuo da academia.
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O Centro de Memoria, uma Unida-
de de apoio subordinada diretamente ao
DGEC, desempenha um papel fundamental
na preservacao da identidade institucional
da Policia Militar, integrando em sua estrutu-
ra o Museu, o Arquivo Geral e a Biblioteca.

Sua missao institucional transcende
a simples guarda de acervos, abrangendo
também a conservacgao, investigagao, inter-
pretacao e exposicao de colegdes de valor
histdrico, artistico e cientifico.

Como um espago multifacetado de
estudo, pesquisa e turismo, a Unidade colo-

Fonte: 2° TEN SIDNEY, PM2, EMG, PMPA, 2025.

Inovando na comunicagao, o projeto
“Altaneiros RadioWeb”, idealizado em 2024,
avangou com sucesso para sua fase de tes-
tes em 2025, consolidando a trajetéria da
Corporagao em formato de podcast. Pauta-
da em anadlises técnicas de audio e video,
a iniciativa busca oferecer uma experiéncia
digital moderna, imersiva e de alta qualida-
de, garantindo uma conexao envolvente
com o publico contemporaneo.

CENTRO DE MEMORIA

ca seu rico patriménio a servigo da Corpo-
ragao de toda a sociedade civil.

Em 2025, o Centro registrou um
crescimento expressivo em seu publico visi-
tante, impulsionado pelo projeto “Caminhos
da Histéria”, que promoveu diversas ativi-
dades educativas voltadas a valorizacao da
memoria policial militar junto a estudantes.

Esse prestigio foi reforgado pela par-
ticipagdo do Museu da PMPA em eventos
de relevancia nacional, como a Semana Na-
cional dos Museus, inserindo a Instituicdo
no circuito museoldgico brasileiro.

Ao longo do desenvolvimento de
suas agdes de resgate cultural, o Centro
de Memodria promoveu encontros estra-
tégicos e entrevistas gravadas de profun-
da relevancia histérica. Essa iniciativa foi
fundamental para conferir voz direta ao le-
gado vivo da Corporagao, eternizando de
forma detalhada os relatos e as memdérias
de veteranos que ajudaram a construir a
identidade da Instituicao.
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Em alusdo ao Dia Internacional da Mu-
Iher, a Unidade recebeu a Coronel Simone,
oficial combatente de trajetéria notavel, que
compartilhou suas experiéncias nas esferas
militar e académica, oferecendo uma reflexao
valiosa sobre os multiplos papéis desempe-
nhados pela mulher na Policia Militar.

Em um momento de igual importan-
cia e emogéao, o Centro acolheu a Capita
Maurea, integrante do primeiro grupo de
mulheres a ingressar na Corporagao, que

Fonte: 2° TEN SIDNEY, PM2, EMG, PMPA 2025.

No ambito técnico e administrativo, o
Centro de Memodria alcangou resultados ex-
pressivos ao catalogar 138 livros historicos
(1881-1967) e realizar mais de 3 mil pesqui-
sas em boletins gerais, consolidando uma
biblioteca especializada voltada ao suporte
académico e institucional.

Os esforgcos de preservacao esten-
deram-se a manutencao de veiculos histo-
ricos e ao intercambio técnico com o Centro
de Memodria do Corpo de Bombeiros Militar
do Para, fortalecendo a cooperacao entre
as duas instituicoes.

até 1982 era composta apenas por ho-
mens. Seus relatos sobre os primordios da
Policia Militar Feminina do Para trouxeram
um aprendizado singular sobre os desafios
e a evolugao dessa trajetoria na Instituicao.

Essas iniciativas reforcam o compro-
misso da Unidade em humanizar a historia
institucional, garantindo que as trajetorias de
seus protagonistas sejam preservadas e sir-
vam de inspiragao para as futuras geragoes.

Com um fluxo superior a 10.915 visi-
tas durante o ano, média de 909,5 visitan-
tes mensais e um crescimento notavel no
ambiente digital, a Corporagéo registrou um
aumento de 199% no alcance de suas publi-
cacdes, acompanhado por um alto indice de
interatividade nas redes sociais.

Esse crescimento, aliado ao alto indi-
ce de interacdo nas redes sociais, demons-
tra a modernizacdo da comunicacao insti-
tucional e o sucesso no fortalecimento da
transparéncia e da identidade histérica da
Policia Militar do Para.
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